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Het secretariaat is ondergebracht bij KBA (Kenniscentrum Beroepsonderwijs Arbeidsmarkt) in
Nijmegen. De ondersteuning werd verzorgd door Anette Lodestijn, Sandy Hermsen en Kim
Romijnders. De website wordt beheerd door Tim Reeskens.

Bestuurssamenstelling

Samira van Bohemen (EUR) volgde per 1 juli Willem de Koster op, en Fabian Dekker (SEOR/EUR)
bezet sinds juli 2022 de bestuurszetel namens de (commerciéle) onderzoeksbureaus in Nederland.
Patricia van Echtelt heeft per 1 december Peteke Feijten opgevolgd als bestuurslid namens het SCP.
Don Weenink tenslotte (Sociologie UvA) trad in september 2022 toe tot het NSV bestuur. Het NSV-
bestuur dankt Peteke Feijten en Willem de Koster voor hun grote inzet tijdens hun bestuursperiode.

Op 31 december 2022 werd het bestuur gevormd door prof. dr. Godfried Engbersen (voorzitter, EUR),
dr Samira van Bohemen (EUR), dr Rie Bosman (secretaris, RUG), dr Fabian Dekker (SEOR/EUR), dr
Patricia van Echtelt (SCP), dr Liesbet Heyse (RUG), dr Hilje van der Horst (WUR), dr Mariska van
der Horst (VU), dr Eva Jaspers (UU), dr Tim Reeskens (TiU), Thomas Klijnstra MSc (NVLM), prof.
dr. Ellen Verbakel (penningmeester, RU) en dr Don Weenink (EUR).

Het bestuur kwam in 2022 zes keer bijeen, te beginnen met de jaarlijkse Strategievergadering op 10
januari. Alle vergaderingen in 2022 vonden digitaal via ZOOM plaats, met uitzondering van de
septembervergadering waarop afscheid werd genomen van de vertrekkende bestuursleden.

Lidmaatschappen internationale verenigingen

De NSV is lid van de International Sociological Association (ISA) en van de European Sociological
Association (ESA).

Ledenaantal

De NSV had op 1 januari 2022 363 actieve leden en op 1 januari 2023 365. Er zijn 37 leden lid
geworden en 35 leden hebben hun lidmaatschap opgezegd: een netto aanwas van 2 nieuwe leden.
Ledenwerving is een aandachtspunt voor de NSV, we streven er naar vooral jongere collega’s in de
afdelingen te interesseren voor het lidmaatschap. Afgestudeerden aan een van de zeven sociologie-
afdelingen in Nederland krijgen het lidmaatschap gedurende 1 jaar gratis aangeboden. Deelnemers aan
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de Dag van de Sociologie die geen NSV lid zijn, krijgen na afloop van de Dag een uitnodiging om lid
te worden

De in 2020 in het leven geroepen NSV Nieuwsbrief'is ook in 2022 drie keer verzonden. Met deze
nieuwsbrief blijven we onze leden op de hoogte houden van onze activiteiten.

Financién

In 2022 bedroegen de baten 66.569 euro en de lasten 66.801 euro, hetgeen een zeer bescheiden
negatief resultaat van -232 euro betekent. Met name de inkomsten hebben in 2022 hoger gelegen dan
het jaar ervoor. Belangrijkste bijdrage daarvoor kwam van de inkomsten gegenereerd door De Dag
van de Sociologie, georganiseerd in Groningen. Voor dit jaar zijn specifieke uitgaven gemaakt voor
het verzenden van het jubileumboek naar al onze leden.

De contributie is in 2022 niet verhoogd. Alle leden van de NSV ontvangen het Sociologie Magazine
en hebben korting bij de activiteiten die worden ondernomen door de NSV.

Activiteiten van de NSV in 2022
Sociologie Magazine, socialevraagstukken.nl, en Nederlandse tijdschriften

Het NSV bestuur heeft regelmatig contact met de redactie van Sociologie Magazine, het tijdschrift dat
alle NSV leden ontvangen als onderdeel van hun lidmaatschap. Sociologie Magazine bracht ter
gelegenheid van het honderdjarig bestaan van Sociologie in Nederland een themanummer uit, dat ook
gratis werd uitgereikt aan de deelnemers van de Dag van de Sociologie.

Ook Mens en Maatschappij en Tijdschrift Sociologie hebben aandacht besteed aan het honderdjarig
bestaan van onze discipline. Mens en Maatschappij deed dat met een uitgebreid themanummer,
Tijdschrift Sociologie met een oral history project waarin sociologen van naam en faam werden
geinterviewd door sociologiestudenten.

De samenwerking tussen de NSV en socialevraagstukken.nl is in 2022 gecontinueerd. Met een kleine
100.000 bezoekers per maand is de publiekswebsite van groot belang voor de verspreiding van
sociologische kennis, en voor valorisatie-doeleinden. Socialevraagstukken.nl is een belangrijk
platform voor de sociologie in brede zin, waaronder de NSV en de afdelingen Sociologie. Het ontsluit
actuele sociologische kennis en inzichten voor v.o.-scholen, beleidsmakers, professionals en het brede
publiek.

De publiekswebsite wordt ondersteund door een professionele redactie en een toegewijde sociologie-
redacteur. In 2022 werden een kleine 50 sociologische artikelen en recensies geplaatst over wisselende
onderwerpen, die grote aantallen bezoekers trokken. Andere activiteiten waarin socialevraagstukken.nl
een initi€rende rol speelt zijn de Nacht van de Sociologie en de prijs voor het beste
publiekssociologische boek: De sociologische bril.

Hoogtepunt van de samenwerking met socialevraagstukken.nl in 2022 was het samenstellen en
redigeren van het jubileumboek ‘Raadselen van de Maatschappij. Honderd jaar Sociologie in
Nederland’ kwam tot stand door intensieve samenwerking van de NSV en het Tijdschrift voor Sociale
Vraagstukken, en is tevens het Jaarboek 2022 van het voornoemde tijdschrift. Redacteuren Jurre van
den Berg en Marcel Ham hebben met grote toewijding bergen werk verzet om dit boek te realiseren;
voorzitter Godfried Engbersen en secretaris Rie Bosman maakten namens de NSV deel uit van de
redactie.
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De auteurs zijn allemaal Nederlandse sociologen van verschillende generaties en diverse universiteiten
en instituten, soms in interuniversitaire combinaties. Hen werd gevraagd naar de oogst van hun
deelterrein, maar ook naar de maatschappelijke invloed van de vergaarde kennis.

Het boek werd gepresenteerd tijdens de Nacht van de Sociologie in Rotterdam op 25 november, en op
het Actualiteitencollege bij het SCP in Den Haag op 1 december 2022. Dankzij de genereuze
medewerking van Tijdschrift voor Sociale Vraagstukken hebben alle NSV-leden deze bundel thuis
ontvangen.

De samenwerking van NSV en socialevraagstukken.nl is mogelijk door de zeer gewaardeerde
financiéle steun van de afdelingen sociologie in Nederland. De hoogte van de jaarlijkse bijdrage is
vanaf 2021 aangepast aan de omvang van de afdelingen.

De huidige tweejarige samenwerkingsperiode liep tot eind 2022; vanaf 1 januari 2023 gaan we over
naar een driejarige periode van samenwerking. Voor die nieuwe periode (2023-2025) willen we
opnieuw een beroep doen op financiéle steun van de afdelingen.

Dag van de Sociologie

Na een geannuleerde Dag van de Sociologie in 2020 en een online Dag in 2021 kon op 16 juni 2022
de Dag weer op ‘gewone’ wijze plaatsvinden. Het thema, ‘Honderd jaar Sociologie in Nederland’,
kwam tot uitdrukking in een uitbundig programma in vier verschillende locaties in Groningen. Bijna
200 sociologen namen deel aan de Dag van de Sociologie, die werd voorafgegaan door een Nacht van
de Sociologie op 15 juni.

De paperpresentaties die altijd het hart van het programma vormen werden dit jaar eenmalig
gepresenteerd in twee parallelsessies in plaats van drie, om ruimte te maken voor een uitgebreider
plenair programma. Ruim honderd sociologen presenteerden hun onderzoek in sessies over thema’s
als onderwijs, arbeid, en familie, discriminatie en etniciteit, maar ook over meetproblemen in
onderzoeksmethoden en de meerwaarde van kwalitatief onderzoek. Opvallend was het aantal
presentaties over zorg en gezondheid, waaronder onderzoek naar covid. Maar ook sessies over
klimaat, crisisorganisatie, en sociology of music vonden een plaats in het programma.

Het plenaire programma bood ruimte aan de uitreiking van NSV-scriptieprijs voor de beste master
scriptie, en de research master prijs (zie hieronder). Het ‘oral history’ project over 100 jaar Sociologie
van Tijdschrift Sociologie werd nu officieel gepresenteerd. In de plenaire bijeenkomst vond ook de
installatie plaats van het nieuwe NSV erelid Jenny Gierveld, die in haar dankwoord een
indrukwekkend minicollege over haar onderzoeksthema ‘eenzaamheid’ gaf.

Abram de Swaan gaf zijn Keynote lezing in de Doopsgezinde Kerk, en structureerde zijn voordracht
‘Honderd jaar Sociologie in Nederland’ aan de hand van een chronologische reeks Inleidingen in de
Sociologie. De lezing werd gevolgd door een panel onder de titel ‘De Toekomst van de Sociologie’.
Panelleden Thijs Bol, Saskia Glas, Lahdan Rabari, Lesley Hustinx en Beate Volker presenteerden
stellingen waarin interdisciplinariteit een voorname rol speelde, maar waarin ook de stap naar het
oplossen van concrete maatschappelijke vraagstukken sterk naar voren kwam.

Tot slot verplaatste het gezelschap zich naar het dak van het indrukwekkende Forum aan de Grote
Markt in Groningen, waar met een borrel de Dag van de Sociologie 2022 werd afgesloten.

NSV Prijzen 2022

Lisa Hu (Universiteit van Amsterdam) is de winnaar van de NSV-masterthesisprijs 2022 met haar
thesis ‘Same classroom, different citizenship learning opportunities. Children’s experiences of the
disparate workings of the school as a practice place‘. Uit het juryrapport: ‘Voor haar thesis
ontwikkelde Lisa een nieuwe, doordachte, kwalitatieve interview methode. Lisa slaagt erin — mede
door het gebruik van deze grotendeels zelf-ontwikkelde methode - om diepgaand inzicht te geven in
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de pogingen die scholen ondernemen om burgerschapsvaardigheden te stimuleren’ [...]. ‘Een van
onze juryleden omschreef dit als een ‘kwalitatieve onderzoek vaardigheden ‘mic-drop’’: als je erin
slaagt om recht te doen aan de denkbeelden van deze erg moeilijke onderzoekspopulatie dan zit je
kwalitatieve sociologische opleiding er duidelijk op”. De jury bestond uit: Tomas Turner-Zwinkels
(Tilburg University, tevens voorzitter van de jury), Alex van Venrooij (Universiteit van Amsterdam),
Gijs Huitsing (Rijksuniversiteit Groningen), Anne Brons (Universiteit Utrecht), Katia Begall
(Radboud Universiteit Nijmegen), Dimitris Pavlopoulos (VU Amsterdam), en Joost Oude Groeniger
(EUR Rotterdam). U kunt het juryrapport vinden op de NSV-website.

De NSV Research-Master-thesisprijs 2022 is gewonnen door Annelie Briining (Rijksuniversiteit
Groningen), met de thesis getiteld ‘Are benefits of female leaders for female workers dependent on
similarity in work-life characteristics? Uit het juryrapport: “De thesis van Annelie levert een
belangrijke bijdrage aan het begrijpen van genderongelijkheid op de arbeidsmarkt. Het bouwt op
overtuigende wijze voort op eerder onderzoek naar de invloed van gendercompositie van de top in het
bedrijf op inkomensverschillen tussen mannen en vrouwen.” De jury bestond uit: Gert Stulp
(Rijksuniversiteit Groningen, tevens voorzitter van de jury), Mark Visser (Radboud Universiteit
Nijmegen), Alex van Venrooij (Universiteit van Amsterdam), Josje ten Kate (EUR Rotterdam), Nora
Waitkus (Tilburg University), en Frank van Tubergen (Universiteit Utrecht).

Het juryrapport is hier te lezen.

Naast bovenstaande prijzen werden in 2022 nog twee andere prijzen toegekend: De NSV-VBO
Beleidsprijs en de prijs voor het beste publiekssociologische boek, de sociologische bril.
Laatstgenoemde prijs, in samenwerking met socialevraagstukken.nl, werd uitgereikt tijdens de Nacht
van de Sociologie (zie hieronder).

De NSV-VBO Prijs voor Beleidsonderzoek 2022 kende twee prijswinnaars in twee categorieén
(omvang van het onderzoek). In de prijscategorie onder de 80.000 euro gaat de prijs naar:
Duurzaam Perspectiefin de GGP. Een studie naar interne arbeidsmobiliteit bij de politie. Het
onderzoek werd uitgevoerd door SEOR (Fabian Dekker, Elisa de Vleeschouwer, Arie-Jan van der
Toorn, Yvonne Prince & Jaap de Koning).

In de prijscategorie boven de 80.000 euro gaat de prijs naar:

‘Met alles opnieuw starten’. Een onderzoek naar de werking van het programma van Stichting Nieuw
Thuis Rotterdam, uitgevoerd door het EUR Bridge team bestaande uit een samenwerking tussen
medewerkers van de Erasmus School of Social and Behavioural Sciences (ESSB) van de Erasmus
Universiteit Rotterdam en van onderzoeksbureaus Regioplan en Labyrinth (Jaco Dagevos, Barbara
van der Ent, Jolien Klok, Meta van der Linden, Adriaan Oostveen & Meghan Rens).

De NSV feliciteert de prijswinnaars van harte! Het juryrapport voor beide prijzen is hier te lezen.
Nacht van de Sociologie 2022

In Rotterdam werd op 25 november voor de derde keer de Nacht van de Sociologie georganiseerd
door sociologen van de EUR, in samenwerking met debatcentrum Arminius en
socialevraagstukken.nl. Tijdens deze zeer goed bezochte Avond en Nacht werd - mede namens de
NSV - de prijs voor het beste sociologische boek in 2021 uitgereikt. ‘De Sociologische Bril’ is in 2020
in het leven geroepen om de publiekssociologie te stimuleren in het Nederlandse taalgebied. De prijs
voor het beste sociologische boek in 2021 ging naar ‘Het leven van dingen’, geschreven door
socioloog Warna Oosterbaan.

De Nacht van de Sociologie had nog een tweede primeur: de presentatie van de jubileumbundel
‘Raadselen van de Maatschappij. Honderd jaar sociologie in Nederland’. In een overvolle en
enthousiaste Raadszaal in Arminius werd NSV-voorzitter Godfried Engbersen over het thema van het
boek geinterviewd door socialevraagstukken-redacteur Marcel Ham.
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Actualiteitencollege

Op 1 december 2022 vond in Den Haag het jaarlijkse NSV Actualiteitencollege plaats, traditiegetrouw
bij het Sociaal en Cultureel Planbureau. Nadat in 2020 en 2021 het Actualiteitencollege via ZOOM
moest worden georganiseerd, was dit jaar de zaal gevuld met meer dan 75 geinteresseerde
toehoorders. Het Actualiteitencollege had een extra feestelijk tintje vanwege het jubileumjaar van de
sociologie.

De nieuwe SCP-directeur Karen van Oudenhoven — Van der Zee introduceerde zichzelf en benadrukte
het belang van de relatie van het SCP met de sociologie in het algemeen en de NSV in het bijzonder.
Ook ging ze uitgebreid in op het thema van het Actualiteitencollege, ‘Integratie van vluchtelingen in
de samenleving vanuit een herkomst- en ontvangend perspectief’.

Roos van der Zwan (NIDI), Jaco Dagevos (SCP/EUR) en Meta van der Linden (UU) vertelden elk aan
de zaal over hun onderzoek onder vluchtelingen. Roos van der Zwan concentreerde zich daarbij op de
arbeidsdeelname van Syrische vrouwen. Zij willen vaak wel aan het werk, maar verschillende
persoonlijke en institutionele barrieres, zoals de zorg voor jonge kinderen en de noodzaak om de
Nederlandse taal te beheersen, belemmeren dat vaak. Jaco Dagevos vergeleek de lage arbeidsintegratie
van statushouders met de hoge arbeidsparticipatie van Oekraiense vluchtelingen en trok daaruit lessen
over wat beleid ertoe kan doen. Meta van der Linden vergeleek de werking van een experimenteel,
intensief integratiebeleid met de werking van het ‘gewone’ gemeentelijke integratiebeleid voor de
economische en sociaal-culturele integratie van Syrische vluchtelingen in Rotterdam. De uitkomsten
bleken weinig van elkaar te verschillen en Meta droeg daarvoor verschillende verklaringen en
beleidsimplicaties aan. Een levendige discussie met de zaal vormde het sluitstuk van dit deel van de
middag.

Aan het eind van het programma werd het boek ‘Raadselen van de Maatschappij’ voor de tweede keer
gepresenteerd, nu officieel aan de NSV-leden. Maar dat was pas na de plechtige en feestelijke
installatie van een nieuw NSV Erelid.

Nieuw Erelid NSV

Socioloog en schrijfster Jolande Withuis (1949) werd tijdens het Actualiteitencollege op 1 december
2022 tot erelid van de Nederlandse Sociologische Vereniging benoemd. Met dit erelidmaatschap
brengt de NSV haar grote waardering tot uitdrukking voor de wijze waarop Jolande Withuis
(Sociologie UvA 1980, cum laude; promotie RU Nijmegen 1990) er in haar biografieén en andere
publicaties in slaagt, sociologische inzichten te vertalen voor een groot en breed publiek.

Jolande Withuis profileert zich in haar werk nadrukkelijk als socioloog en geeft daarmee aan het brede
publiek inzicht in de sociologische context van maatschappelijke verschijnselen en ontwikkelingen.
Ook haar thema's (oorlogservaringen, traumaverwerking, feminisme) zijn bij uitstek sociologisch van
aard en spreken een groot publiek aan. Zij is daarmee een vooraanstaand vertegenwoordiger van
academisch verankerde publieke sociologie. De laudatio horend bij dit erelidmaatschap

kan hier worden gelezen.
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Jolande Withuis toonde zich blij vereerd met het erelidmaatschap van de NSV en reageerde met een
indrukwekkend Dankwoord, dat inmiddels is gepubliceerd in het Tijdschrift Sociologie.

Algemene Ledenvergadering 2022

De NSV is een vereniging en is statutair verplicht om jaarlijks een algemene ledenvergadering te
houden en verantwoording af te leggen van het gevoerde algemene en financiéle beleid. Tijdens de
ALV, die altijd plaatsvindt tijdens de lunchpauze van de Dag van de Sociologie, worden het
Jaarverslag en het Financieel Verslag van het afgelopen jaar besproken, wordt de nieuwe contributie
vastgesteld en worden eventuele nieuwe bestuursleden benoemd.

Op het Jaarverslag van 2021 werd met waardering gereageerd. Het financié€le verslag over 2021 is
door een kascommissie gecontroleerd en werd ook door de ledenvergadering akkoord bevonden. Er
werd besloten om de contributie voor komend jaar niet te veranderen.

Tot slot werden twee nieuwe bestuursleden voorgesteld voor benoeming. In het NSV-bestuur zijn alle
zeven afdelingen Sociologie in Nederland permanent vertegenwoordigd, daarnaast zijn er zetels voor
het SCP, de Nederlandse Vereniging voor Leraren Maatschappijleer (NVLM) en de Vereniging voor
Beleidsonderzoek (VBO). Fabian Dekker werd voorgesteld voor de vacante bestuurszetel namens de
Vereniging voor Beleidsonderzoek (VBO). Samira van Bohemen (EUR) werd voorgesteld als
opvolger van aftredend bestuurslid Willem de Koster. De ledenvergadering ging met beide
benoemingen akkoord. De voorzitter heette de nieuwe bestuursleden hartelijk welkom en bedankte
nogmaals Willem de Koster voor zijn grote inzet in het NSV bestuur. In het bestuur was op dat
moment alleen nog een vacature voor Sociologie UVA, deze is per september 2023 vervuld door Don
Weenink.

Overleg met Onderwijsdirecteuren Sociologie

Het in 2019 opgestarte overleg met onderwijsdirecteuren Sociologie, enkele jaren gedwarsboomd door
coronamaatregelen, kon in 2022 weer opgevat worden. Onderwijsdirecteuren van alle afdelingen
waren aanwezig bij een overleg via ZOOM op 15 november. Gespreksonderwerpen waren o.a.
verschillen in inschrijving en bekostiging, de werkdruk van tijdelijke docenten, de samenwerking met
de Nederlandse Vereniging voor Leraren Maatschappijleer, en gezamenlijke voorlichting voor
studiekiezers Sociologie. Ook werd gesproken over de verheugden stijging van studentenaantallen in
de bachelor sociologie. Deze stijging is op het eerste oog verrassend vanwege de krimpende generatie,
het afschaffen van de basisbeurs, en het uitstellen van de studie vanwege de corona-pandemie. De
corona-pandemie kan omgekeerd ook een verklaring zijn, vanwege een grotere maatschappelijke
betrokkenheid bij studiekiezers. Ook kiezen meer studenten voor de universiteit inplaats van het HBO.
Het is niet duidelijk of deze stijging voor alle studierichtingen geldt, en of ze duurzaam zal zijn. Het
verdient aanbeveling de toegenomen belangstelling voor sociologie te onderzoeken, zodat daar in
voorlichting en werving op in kan worden gegaan.

Een laatste onderwerp was de ontwikkeling van een Nieuw bachelorprogramma Klimaatsociologie.
Tanja van der Lippe, hoogleraar sociologie UU, wil met een deel van de middelen van de eervolle
Simon Stevin Prijs een bijdrage leveren aan een van de belangrijkste opgaven van onze tijd, de
klimaatcrisis. Onder het gezichtspunt dat dit 60k een sociologisch probleem is stelt ze voor een
gezamenlijk landelijk bachelorprogramma ‘klimaatsociologie’ te ontwikkelen en daar een deel van de
met de prijs verbonden middelen voor reserveren. De NSV heeft dit voorstel omarmd en wil de
ontwikkeling van zo’n programma graag faciliteren. De onderwijsdirecteuren waren in voornoemde
bijeenkomst zonder uitzondering positief geinteresseerd in dit voorstel; in verschillende afdelingen
zijn al initiatieven waarbij kan worden aangesloten. Er is een kleine werkgroep gevormd voor de
ontwikkelfase van het programma, ook de vertegenwoordiger van de NVLM in het NSV-bestuur doet
mee. Een mooi voorbeeld van interuniversitaire samenwerking op een thema waar sociologen te lang
door afwezigheid geschitterd hebben.
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Het door de NSV geinitieerde overleg van onderwijsdirecteuren werd door de aanwezigen zeer
gewaardeerd en zal op jaarlijkse basis voortgezet worden. Overwogen wordt een vergelijkbaar overleg
van onderzoeksdirecteuren te organiseren.

De NSV als beroepsvereniging

In maart 2018 verwierf de NSV een bijdrage uit het PAOS fonds voor de ontwikkeling van een
Academische Leergang Sociologie. De leergang ging in 2019 van start onder de titel: ‘Sociologie voor
de Beleidspraktijk, Academische Leergang voor Professionals van de Nederlandse Sociologische
Vereniging’.

Door de corona-epidemie was het niet eenvoudig om de vier geplande bijeenkomsten te laten
plaatsvinden. Uiteindelijk kwamen ze er alle vier, verspreid over vier jaar:

29 november 2019 (Rijksuniversiteit Groningen): Rafael Wittek, Alona Labun, Liesbet Heyse -
Duurzame samenwerking in tijden van decentralisatie

17 januari 2020 (Universiteit Utrecht): Tanja van der Lippe, Jelle Lossbroek, Anne van der Put - De
toekomst van werk: Tijd- en plaatsonathankelijk werken

15 oktober 2021 (Tilburg University): Tim Reeskens, Quita Muis - Waarden en normen in Nederland:
Verleden, heden en toeckomst

13 mei 2022 (Vrije Universiteit Amsterdam): Theo van Tilburg, Elske Stolte - Eenzaamheid: theorie,
onderzoek en interventies

Na deze vier bijeenkomsten heeft het NSV bestuur een evaluatie gehouden. De conclusie was
enerzijds dat de Leergang zeer goed gewaardeerd werd door de deelnemers. Men was onder de indruk
van de mate waarin elke bijeenkomst in korte tijd een grote mate van verdieping bood aan de hand van
de theorie, en tegelijkertijd de deelnemers niet verloor maar wist mee te nemen. Ook waren de
deelnemers enthousiast over de groepsgrootte van de bijeenkomsten en de ruimte voor het koppelen
van de theorie aan persoonlijke ervaringen uit de beroepspraktijk. Anderzijds bleek het een uitdaging
te zijn om voldoende deelnemers voor de bijeenkomsten te werven, ondanks allerlei pogingen tot
brede marketing van de Leergang. Aangezien het organiseren van de bijeenkomsten een grote
vrijwillige inzet van de diverse Sociologie-afdelingen vraagt voor een relatief kleine groep
deelnemers, is het helaas niet duurzaam (genoeg) gebleken om de Leergang op de lange termijn te
continueren. Het NSV heeft daarom tot haar spijt besloten geen vervolg aan de Leergang te geven. Het
NSV bestuur bedankt alle docenten voor hun vrijwillige inzet en enthousiasme!

Nederlandse Vereniging voor Leraren Maatschappijleer/-wetenschappen

De NSV beschouwt de schoolvakken maatschappijleer en maatschappijwetenschappen als v.o.-
pendant van de wetenschappelijke discipline. Namens de NVLM heeft Thomas Klijnstra in 2022
wederom deelgenomen in het NSV-bestuur. Er zijn met name stappen gezet om intensiever samen te
werken en meer kennis te delen tussen de NSV en NVLM. Sociologen hebben bijvoorbeeld een
bijdrage geleverd aan verschillende conferenties voor docenten maatschappijleer en
maatschappijwetenschappen. In 2022 worden er in samenwerking tussen de NSV en de NVLM
voorbereidingen getroffen voor een sociologische nascholingsreeks voor docenten maatschappijleer en
maatschappijwetenschappen.
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